MUNICIPiIO DE VERDELANDIA/MG }
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PESSOAL

RETIFICACAO 07- EDITAL 01/ 2011

O Municipio de Verdelandia-MG, através da empresa Lébo Consultoria Sécio Ambiental,
torna publica a Retificacao 07 deste edital, do item 8.5, no que se refere a segunda etapa
(fase de entrevistas) do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo temporéaria de
pessoal.

Onde se lé:

8.5 Serao atribuidos a todos os candidatos desta etapa, uma pontuacdo conforme
desempenho na entrevista, de acordo com os critérios a serem avaliados, constantes nos
quadros abaixo:

Leia-se:

8.5 Serao atribuidos a todos os candidatos desta etapa, uma pontuacao conforme
desempenho na entrevista, de acordo com os critérios a serem avaliados, constantes
nos quadros abaixo:

QUADRO DE ASSUNTOS COM PONTUACAO PARA ENTREVISTA DOS
PROFISSIONAIS DAS DIVERSAS AREAS

DESCRICAO - REQUISITO PASSIVEL DE ANALISE

Perfil do candidato em relagdo ao trabalho com programas, projetos e servigos sociais na
Area da assisténcia Social e do SUAS- Sistema Unico da Assisténcia Social; Lazer e 40
Esporte; Educacao, Nutricdo e Seguranca Alimentar; Saude; PSF/NASF e administrativas.

PONTOS
ATRIBUIDOS

Criatividade, dinamismo, capacidade de gerenciamento e desenvoltura no ato de falar. 30

Conhecimentos das agGes especificas, seja da protegdo basica e especial da assisténcia
social e do SUAS- Sistema Unico da Assisténcia Social ou Lazer e Esporte; Educacao, 20
Nutricdo e Seguranga Alimentar; Saude; PSF/NASF e administrativas.

Disponibilidade de tempo para envolvimento nas a¢oes a serem desenvolvidas 10

TOTAL 100

Os demais itens atinentes a esse Processo Seletivo permanecem os mesmos, conforme
Edital 01/2011, e retificagdes anteriores, divulgado no site da Prefeitura Municipal de
Verdelandia/MG e também no site www.processoverdelandiamg.webnode.com.br.

Verdelandia(MG), 04 de Abril de 2011.

Wilton Leite Madureira
PREFEITO MUNICIPAL



